Додаток 

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ управління транспортно-комунікаційної інфраструктури Одеської обласної державної адміністрації 

від___________ № ____________________


Умови 
проведення конкурсу на заміщення вакантної посади категорії «В» взаємодії з підприємствами морегосподарського комплексу та зв’язку  управління транспортно-комунікаційної інфраструктури Одеської обласної державної адміністрації
(65032, м. Одеса, проспект Шевченка, 4)

	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	· Бере участь в організації роботи відділу у межах, передбачених положенням про управління транспортно-комунікаційної інфраструктури Одеської обласної державної адміністрації.

· Здійснює розгляд звернень громадян, громадських об'єднань, державних, недержавних підприємств, установ та організацій, органів місцевого самоврядування та надає пропозиції керівництву управління для прийняття рішення згідно з чинним законодавством та наданими повноваженнями.

·  Виконує доручення керівництва управління, готує доповідні записки.

·  Надає пропозиції керівництву управління щодо покращення роботи відділу з питань, що належать до компетенції управління.

· Надає пропозиції керівництву управління щодо утворення цілісної транспортної системи області.

·  За дорученням керівництва управління здійснює у складі комісій перевірки діяльності підприємств, організацій з питань, що належать до компетенції управління.

·  Готує проекти договорів та додаткових угод для укладання з перевізниками та автостанціями щодо надання послуг населенню автомобільним транспортом.

·  Виконує окремі доручення керівництва управління пов'язані з питань, що належать до компетенції управління.

· Бере участь у розробці генеральних схем транспортного розвитку області, міст і районів області та підготовці і проведенні наукових, практичних конференцій, симпозіумів з проблем, що належать до компетенції управління.

·  Сприяє впровадженню нових технологій, спрямованих на розв'язання проблем морегосподарського комплексу, транспорту та зв’язку.

· За дорученням керівництва управління здійснює координацію роботи підприємств транспорту, морегосподарського комплексу та зв’язку.

	Умови оплати праці
	1) посадовий оклад – 3801 грн., 

2) надбавка за вислугу років на державній службі на рівні 3 відсотків посадового окладу державного службовця за кожний календарний рік стажу державної служби, але не більше 50 відсотків посадового окладу;

3) надбавка до посадового окладу за ранг — відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року № 15 “Питання оплати праці працівників державних органів”;

4) інші доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України “Про державну службу”;

5) додаткові стимулюючі виплати у вигляді надбавки за інтенсивність праці та надбавки за виконання особливо важливої роботи відповідно до Положення про застосування стимулюючих виплат державним службовцям, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від  18 січня 2017 року № 15.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	На період навчання основного працівника 
Тябуса Є.А. до 28.02.2018

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	 1. Копія паспорта громадянина України.

2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону, або копія довідки встановленої форми про результати такої перевірки.

4. Копія (копії) документа (документів) про освіту.

5. Посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою.

6. Заповнена особова картка встановленого зразка.

7. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування,  за 2016 рік (подається в порядку, передбаченому Законом України "Про запобігання корупції").

Строк подання документів - 15 календарних днів з дня оприлюднення оголошення про проведення конкурсу. Документи приймаються за адресою:            м. Одеса, проспект Шевченка, 4, каб. 640 до 18.00 
17 жовтня 2017 року.

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	Конкурс буде проведений 23 жовтня 2017 року о 10.00 за адресою: м. Одеса, проспект Шевченка, 4, каб. 310

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Цацько Іллія Володимирович, 

тел. (048) 71-89-387,

vtmk@odessa.gov.ua  

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Вища освіта за ступенем не нижче молодшого бакалавра або бакалавра

	2.
	Досвід роботи
	Не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	Професійна компетентність

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Командна робота та взаємодія
	1. Вміння працювати в команді.

2. Вміння ефективної координації з іншими.

3. Вміння надавати зворотний зв'язок.

	2.
	Технічні вміння
	Вміння використовувати комп'ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку, володіння програмним забезпеченням з питань бухгалтерського обліку.

Вміння роботи з комп’ютерними програмними продуктами  Microsoft Office (Word, Excel, Power Point тощо). 

Вміння роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет.

	3.
	Особистісні компетенції
	1. Відповідальність.

2. Системність і самостійність в роботі.

3. Уважність до деталей.

4. Наполегливість.

	Професійні  вимоги

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Конституція України; 

Закон України «Про державну службу»;

Закон України «Про запобігання корупції»;

Закон України «Про звернення громадян»;

Закон України «Про доступ до публічної інформації»

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Конституція України;

Закон України «Про місцеві державні адміністрації»;  

Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»;

Закон України «Про державну службу»;

Закон України «Про запобігання корупції»;

Закон України «Про очищення влади»;

 Закон України «Про автомобільний транспорт»;

 Закон України «Про морські порти України».


